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Al Personale Ata  

Al sito Web

AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento  
dell’offerta  dei  servizi  di  istruzione:  dagli  asili  nido  alle  Università  -Investimento  1.4:  Intervento  
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo  
grado e alla lotta alla dispersione scolastica.Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari  
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)-  PERCORSI  
FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI

CNP: M4C1|1.4-2024-1322-P-53029

CUP: G24D21000920006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
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VISTO  il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca 
– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
– Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante 
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, 
in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU”;

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4

VISTO   l’atto di concessione prot. n° 53029   del 03/10/2024  che costituisce formale autorizzazione 
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede per  la Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 
l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 
prot. n. 58542 del 17 aprile 2024

VISTO il Regolamento di Istituto – sezione 9 “conferimento di incarichi individuali e convenzioni” approvato 
con delibera n. 71 del 14/02/2022;

VISTA la delibera n. 72 del Consiglio d’Istituto del 13/02/2025 di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2025;



VISTO il Piano Esecutivo del Progetto “ Vivi(Amo) la scuola” Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 
4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto  
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)-

RITENUTO  pertanto di poter autorizzare l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione delle  
procedure finalizzate al raggiungimento degli obiettivi”” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi 
declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra;

VISTA la Determona Prot. N.1343 DEL 25/02/2025

DECRETA

Art.1 Avviso richiesta di disponibilità

Di   avviare la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno, così come di seguito:
a) Profilo  assistenti amministrativi  - ore di impegno  complessive    n° 24 (4h per ciascuna edizione)
b) Profilo collaboratori scolastici -ore di impegno  complessive    n° 24( 4h per ciascuna edizione)

Art..2 Durata incarico  
L’incarico da prestare in orario extra servizio ordinario avrà durata dalla data della nomina fino alla 
fine delle attività progettuali previste ovvero fino al   30/06/2025

Art.3 Compensi
Il compenso orario è quello prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL

Art.4 Compiti
La\e figura\e prescelta dovrà/anno:

1) Assistenti amministrativi:
a) Supportare il gruppo di progettazione nella predisposizione della prevista documentazione
b) Supportare DS, DSGA, nella gestione dei rapporti con le aziende, con gli Enti e con il personale 

coinvolto a qualunque titolo nel raggiungimento di Target e Milestone del progetto
c) Controllare ed archiviare il flusso documentale relativo al progetto

2) Collaboratori scolastici:
a) Supportare il personale tecnico coinvolto nell’allestimento degli ambienti individuati
b) Supportare il personale dell’azienda installatrice
c) Provvedere alle azioni correlate alla logistica

Art. 5 presentazione disponibilità

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato modello A 
entro il 6/03/2025    brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica  o a mezzo 
email all’indirizzo di posta elettronica saps01000g@istruzione.it.
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Art. 6 Affidamento incarico

Il reclutamento avverrà tra coloro che avranno dato la disponibilità, tenendo conto dell’organizzazione 
del lavoro, delle competenze necessarie per profilo, in funzione delle specificità e delle necessità di  
impiego dei diversi profili ATA ravvisate nel singolo progetto e comunque nel rispetto dei principi di  
trasparenza, rotazione e pari opportunità

Art. 7 Cause di esclusione

Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilità entro 5 giorni dalla proposta di 
incarico, pena esclusione.

Art. 8 Pubblicità

Il  presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato 
all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo www.liceogallotta.edu.it

Il Dirigente Scolastico
Anna Gina Mupo

Firmato digitalmente
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Al Dirigente Scolastico

Liceo Scientifico “Gallotta” 
                         Eboli

OGGETTO:  DISPONIBILITÀ PERSONALE   A.T.A.   PER ATTIVITA’ ECCEDENTI  NELL’AMBITO 
DELLE A  ATTIVITA'    PNRR DM 19

Il/La sottoscritto/a

Cognome                                                                          Nome                                                                               

nato/a                                                                     il                             

in servizio presso questo istituto con contratto a tempo indeterminato/determinato nel profilo di 

Assistente Amm.vo  □

Collaboratore scolastico □

DICHIARA

di aver preso visione dell’avviso relativo all’oggetto e di essere disponibile a prestare ore aggiuntive 
nell’ambito dei progetti in oggetto. 

Data Firma
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